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Poziom studiéw

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiow

studia niestacjonarne

Semestr / semestry

semestr szosty

Przynalezno$¢ do grupy zajeé

H. Grupa zajeé: Przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do

egzaminu dyplomowego

Status przedmiotu

Formy realizacji zaj¢¢ dydaktycznych, wymiar,
punkty ECTS

Powiazanie przedmiotu

Obowiazkowy
Liczba godzin
Forma zajec zajec Liczba punktow ECTS
dydaktycznych
Wyktad [h]
Cwiczenia [h] 10 ECTS
Laboratorium [h]
o Zwiazany z prowadzong dzialalnoscia naukowa
z profilem studiow |y qyscyplinie ekonomia i finanse 10 ECTS
z uprawnieniami ECTS
z dyscypling Ekonomia i Finanse 10 ECTS

Forma nauczania

Tradycyjna - zaj¢cia zorganizowane w Uczelni

Wymagania wstepne

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu odbytych zaj¢¢ na
kierunku Sztuczna inteligencja w biznesie
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Adres strony internetowej pjo
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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH,
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Celem modulu Przygotowanie i zlozenie pracy dyplomowe;j jest
potwierdzenie nabycia przez studenta umiej¢tnosci polegajacych
na wykorzystaniu wiedzy uzyskanej na studiach drugiego stopnia

na kierunku Sztuczna inteligencja w Biznesie do rozwigzania
problemu praktycznego lub badawczego istotnego z punktu
widzenia nauk spotecznych

Tresci programowe:

Tresci zajg¢ s3 powigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi.
Tresci ksztatcenia sa powigzane z tematyka realizowanych prac
dyplomowych jak rowniez wyborem metod badawczych
wlasciwych dla realizowanego zadania.

Na tresci ksztalcenia sktadaja si¢ badania empiryczne prowadzone
oraz omawiane w trakcie zajec.

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

- studia literaturowe

- analiza danych statystycznych
- metoda przypadkow

- dyskusja dydaktyczna

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiagnigcie wszystkich
wymaganych efektow uczenia si¢ okreslonych dla przedmiotu.
Uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich form zajgé
wchodzacych w sktad danego przedmiotu jest rownoznaczne z jego
zaliczeniem i zdobyciem przez studenta liczby punktow ECTS
przyporzadkowanej temu przedmiotowi. Sposob obliczenia oceny
koncowej z przedmiotu okreSlony zostat zarzadzeniem Rektora
UTH. Radom.

Zaliczenie przedmiotu - zlozenie pracy dyplomowe;.

Na kryteria oceny osiagnietych efektéw uczenia si sktadajg si¢
nastgpujace elementy:

— zgodno$¢ tematu pracy z kierunkiem studiow

— poprawno$¢ sformutowania celu i wnioskoéw

— osiggniecie efektow uczenia si¢ dla przedmiotu Praca
dyplomowa na studiach drugiego stopnia kierunku Informatyka i
analityka w biznesie

— poprawnos¢ struktury i uktadu pracy,

— poprawno$¢ doboru i wykorzystania zrodet,

— ocena strony formalnej pracy.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy | Metody weryfikacji efektow
zajec uczenia sie¢
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu | Kierunko
(PEU) wy efekt Forma Metody
efektu , . . . . . .
uczenia Student, ktory zaliczyt przedmiot uczenia Forma zajec weryfikacji sprawdzania
i (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest si¢ (zaliczen) 1 oceny
¢ gotow do: (KEU)
Zna i rozumie tematyke realizowanej pracy| K WOI Zajecia l?ez Zlozenie p racy Praca

Wi . - nauczyciela, dyplomowej  |dyplomowa
dyplomowe;. .

Konsultacje
Zna i rozumie zagadnienia z zakresu ochrony | K W08 Zajecia b cz Zlozenie pracy Praca
w2 . . - nauczyciela, | dyplomowej dyplomowa
wlasnosci intelektualnej. .
Konsultacje
Zna 1 rozumie zagadnienia z zakresu Zajecia bez ZYozenie pracy Praca
; D K W09 . .

W3 |zastosowania narz¢dzi informatycznych w| —— nauczyciela, dyplomowe;j dyplomowa
biznesie Konsultacje
Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz Zajecia bez ZYozenie pracy Praca

Ul danych, a takze integrowa¢ uzyskane| K U02 | nauczyciela, dyplomowej dyplomowa
informacje, dokonywac¢ ich interpretacji oraz| K UO08 | Konsultacje
formutowa¢ wnioski i uzasadnia¢ opinie.

U2  |Potrafi przygotowac¢ pracg pisemng na temat Zajecia bez Ztozenie pracy Praca
realizowanego zadania badawczego oraz| K U02 | nauczyciela, dyplomowe;j dyplomowa
poprowadzi¢ dyskusje dotyczaca| K UO8 | Konsultacje
przedstawionej tematyki.




U3  |Potrafi postugiwa¢ si¢ jezykiem angielskim Zajecia bez Ztozenie pracy Praca
lub innym obcym do czytania ze| K U02 | nauczyciela, dyplomowej dyplomowa
zrozumieniem wybranej literatury przydatnej| K UO7 | Konsultacje
dla napisania pracy dyplomowe;j.

Zajecia bez Ztozenie pracy Praca

U4 L -y K U02 . .

Potrafi formutowac i testowac hipotezy. K Ull nauczyciela, dyplomowej dyplomowa
- Konsultacje
Potrafi postugiwac si¢ metodami Zajecia bez ZYozenie pracy Praca

uUs . . . o . .| K U02 . .
analitycznymi w ocenie wynikow w czesci K Ull nauczyciela, dyplomowej dyplomowa
empirycznej - Konsultacje

K1 |Jest gotow uzna¢ wazno$¢ zachowania si¢ w| K KO1 | Zajecia bez ZYozenie pracy Praca
sposob profesjonalny. K K05 | nauczyciela, dyplomowej dyplomowa

Konsultacje

K2 |Jest gotow uzna¢ wazno$¢ przestrzegania| K KO1 | Zajecia bez ZYozenie pracy Praca

zasad etyki. K K05 | nauczyciela, dyplomowe;j dyplomowa
Konsultacje

Literatura i pomoce naukowe

Wiasciwe dla tematyki realizowanej pracy dyplomowe;.

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]

Udziat w zajeciach, aktywno$¢ Praca wiasna studenta
- zajecia bez nauczyciela Zajecia dydaktyczne
(ZBN)
Udzial w wykladach i laboratoriach X [h]

Przygotowanie do zajec,

Przygotowanie do zaliczenia 250 [h] X
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 250 [h]/ 10 ECTS [h]/ ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 10 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektow uczenia si¢ dostosowuje si¢ odpowiednio do indywidualnych
potrzeb tych studentow.

Szczegbdtowe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepelnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zajeé, zaliczen i egzamindéw okreslono w: Regulaminie Studiéw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym:
z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




